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RASEINIŲ R. GIRKALNIO DARŽELIO

2016 METŲ VEIKLOS PLANAS
I. BENDROJI DALIS
Raseinių r. Girkalnio darželio veiklos planas parengtas, atsižvelgiant į Raseinių rajono savivaldybės plėtros iki 2020 metų strateginį planą, Raseinių r. Girkalnio  darželio 2016-2018 metų strateginį veiklos planą, darželio vidaus įsivertinimo išvadas, darželio socialinės aplinkos ypatumus, darželio turimus finansinius ir materialinius išteklius, darželio bendruomenės narių pasiūlymus, darželio pasirinktą prioritetinę veiklos kryptį – vaiko sveikatos ugdymą ir vaiko kūrybiškumo ugdymą.

Girkalnio darželio metinę veiklos programą rengė darbo grupė.

II. PRAĖJUSIŲ METŲ DARŽELIO VEIKLOS ANALIZĖ

Raseinių r. Girkalnio darželio 2015 metų veiklos planas buvo parengtas, atsižvelgiant į Raseinių rajono savivaldybės plėtros iki 2020 metų strateginį planą, Raseinių rajono Girkalnio  darželio 2013-2015 metų strateginį veiklos planą, darželio vidaus įsivertinimo išvadas, darželio socialinės aplinkos ypatumus, darželio turimus finansinius ir materialinius išteklius, darželio bendruomenės narių pasiūlymus, darželio pasirinktą prioritetinę veiklos kryptį – vaiko sveikatos ugdymą ir vaiko kūrybiškumo ugdymą.

Girkalnio darželio metinę veiklos programą rengė darbo grupė.
Veiklos prioritetu buvo - ugdymo turinio tobulinimas. Buvo tobulinamas ugdymo turinys, siekiant ugdymo individualizavimo, diferencijavimo ir grindžiamas kūrybiškumo ugdymo principais. 2015 metais dėmesys skiriamas ugdomosios veiklos kokybei – tinkamai realizuojamas ugdymo turinys, atsižvelgiant į vaikų amžių ir gebėjimus.

2015 metais pradėtas veiklos planavimas pagal naujausias ikimokyklinio ugdymo rekomendacijas. Taip pat pradėtas vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimas pagal 18 žingsnelių principą.
2015 m. prioritetas buvo mokyti vaikus pažinti ir veikti: žaisti, tyrinėti, kelti klausimus ir ieškoti atsakymų, pasirinkti veiklos būdus ir priemones, samprotauti apie tai, ko išmoko, numatyti tolesnės veiklos žingsnius. Šiam prioritetui įgyvendinti buvo įgyvendinti projektai „Aš - tyrinėtojas“, „Lipdymo džiaugsmas“; Akcija „Tylos stebuklinga versmė“; „Nuo grūdo iki duonos kepalo“; šventinis renginys „Pasakų karalystėje“, šventinis renginys „Darželi, lik sveikas“.

Įgyvendinant bendradarbiavimą su Girkalnio seniūnija, Girkalnio kultūros centru darželio ugdytiniai dalyvavo pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, renginiuose Vasario 16-ajai ir Kovo 11-ajai paminėti. Taip pat aktyviai sudalyvavome rajoninėje rudens šventėje „Žemaičių sueiga Raseiniuose“

Toliau bendradarbiaujame su Kaišiadorių rajono lopšeliu-darželiu „Žaliasis klevelis“ ir nuo 2015 m. lapkričio 17 d. bendradarbiaujame ir dalinamės gerąja patirtimi su Kauno r. Babtų lopšelio-darželio bendruomene. 

Ir toliau dalyvaujame Gamintojų ir importuotojų asociacijos nacionaliniame projekte „Mes rūšiuojam“. Šiais metais surinkome 1086 kg atliekų, iš jų 14 kg baterijų. Už tai gavome 1010 Eurų.  Taip pat šiemet sudalyvavome  Ekologinėje iniciatyvoje “Eko?!Logiška!2015“

  2015 m. darželis buvo ir toliau įsijungęs į Tarptautinės vaikų ugdymo organizacijos OMEP veiklą.

Tęsiama veikla Respublikinėje ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijoje „Sveikatos želmenėliai“. 

Dalyvavome mokinių, mokytojų ir visuomenės sveikatos priežiūros specialistų konkurse „Sveikuolių sveikuoliai“Dalyvavome rajoninėje ikimokyklinio ugdymo įstaigų šventėje „Rieda dviratukas-vejas paspirtukas“; akcijoje „Į darbą ir mokyklą:dviračiu, paspirtuku, riedučiais“; rajono priešmokyklinio amžiaus vaikų „Mažųjų Olimpinėse žaidynėse“. Dalyvavome Lietuvos tautinio olimpinio komiteto (LTOK) ir Lietuvos olimpinės akademijos (LOA) organizuotose Judėjimo savaitės renginiuose.

Atnaujinome dalyvavimą tarptautinėje programoje „Zipio draugai“.

Ir toliau vyksta aktyvus bendradarbiavimas su tėveliais: pravestos popietės „Kuriame kartu su tėvais“; sausainukų kepimo popietė skirta Vasario 14 d.,  „Kaziuko mugė“; Šventinis renginys „Aš, tėtis ir mama esame sportuojanti šeima“

Nuo 2013 metų įsitraukėme į Lietuvos futbolo federacijos įgyvendinamą ilgalaikę masinio futbolo programą „Sugrąžinkime vaikus į stadionus“ ir toliau vykdome projektą „Futboliukas“.

Nuo 2015 m.  įsitraukėme į Respublikinę ikimokyklinio ugdymo kūno kultūros pedagogų asociaciją RIUKKPA.

Pedagogai kelia kvalifikaciją ir aktyviai dalyvauja įvairiuose rajone organizuojamuose renginiuose:

Rajoniniame ugdymo įstaigų ikimokyklinio amžiaus vaikų meninio skaitymo konkurse „Skrisk, bitele, į eilėraščių šalelę“

Rajono ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo pedagogų metodinė-praktinė konferencija „Pažinimo kompetencijos ugdymas ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje“

Respublikinė praktinė-metodinė ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogų konferencija „Bendradarbiavimas su tėvais stiprinant vaikų sveikatą“.
Siekdami gauti informacijos apie Raseinių r. Girkalnio darželyje priešmokyklinio ugdymo grupėje įgyvendinamą ugdymo turinį, atlikome apklausą. Iš viso tyrime dalyvavo 63 % tiriamųjų (priešmokyklinės ugdymo grupės tėvų).

Vertinimo sritis - Vaiko ugdymas ir ugdymasis.

Veiklos rodiklis - Ugdymo turinys.

Pagalbinis rodiklis - Programų atitiktis vaikų ugdymosi poreikiams ir interesams.

Tyrimo duomenys apibendrinti 2015 m. gegužės mėn.

Tyrimo rezultatai parodė, kad atitinkame 4 lygį.

1. Pasiektas pagrindinis priešmokyklinio ugdymo tikslas - atsižvelgiant į kiekvieno vaiko patirtį, galias, ugdymosi poreikius, vadovaujantis humanistinėmis ir demokratinėmis vertybėmis, užtikrinti optimalią vaiko raidą, padėti pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programą? 

2. Buvo pakankamai skiriama dėmesio vaiko pažinimo kompetencijos ugdymui šiais mokslo metais?

3. Buvo pakankamai skiriama dėmesio vaiko komunikavimo kompetencijos ugdymui šiais mokslo metais?

4. Tenkinami vaiko ugdymosi poreikiai.

5. Tėvai žino, kad su Jų vaiku yra dirbama individualiai, kad perteikti jam ugdymo turinį. 

6. Tėvai pritaria ugdymo turinio perteikimui per projektinę veiklą, per šventinių renginių organizavimą.

7. Tėvai pritaria, kad daug dėmesio darželyje yra skiriama vaiko kūrybiškumo ugdymui.

Taip pat buvo atliktas tyrimas dėl Raseinių r. Girkalnio darželio internetinės svetainės (www.girkalniod.weebly.com) žinomumo ir jos naudingumo. Paaiškėjo kad 56 proc. tėvų žino, kad yra sukurta Girkalnio darželio interneto svetainė. Ir 44 proc. nežino.Visi, kurie žino, yra ją ir skaitę, peržiūrėję, susipažinę. Nė vienas tėvas neperžiūri svetainės kiekvieną dieną. Po 29 proc. per savaitę keletą kartų ir per mėnesį vieną kartą. 42 proc. - per mėnesį keletą kartų. 78 proc. tėvų yra patalpinta aktuali informacija. 22 proc. tėvų nurodė, kad nežino. Daugumai trūksta informacijos dėl užmokesčio, dėl vaiko priėmimo į darželį ir pan. Toliau nurodė, kad trūksta informacijos apie logopedo teikiamą pagalbą ir apie vaiko ugdymą bendros informacijos.

Informacija apie darželio veiklą talpinama darželio interneto svetainėje www.girkalniod.weebly.com. Svetainę administruoja direktorė I. Matevičienė. 2015 m. informacijos joje pateikė logopedė V. Simokaitienė (savarankiškai patalpino informaciją).

Per 2015 metus internetinėje erdvėje ir spaudai yra darželio darbuotojų parengta straipsnių:

· logopedės Viktorijos Simokaitienės „Vaikų kalbos lavinimas Girkalnio darželyje“ (2015 m. sausio mėn.);

· direktorės Indrės Matevičienės „Ebru menas Girkalnio darželyje“ (2015 m. sausio mėn.);

· priešmokyklinio ugdymo pedagogės Rūtos Rukšėnaitės - Kleivienės „Lipdymo džiaugsmas Girkalnio darželyje“ (2015 m. vasario mėn.);

· direktorės Indrės Matevičienės „Kūrybiškumo paroda“ (2015 m. balandžio mėn.);

· kūno kultūros pedagogės Viktorijos Litovčenkaitės „„Judrūs vaikai - gamtos draugai“ Girkalnio darželyje““ (2015 m. balandžio mėn.);

· vyr. auklėtojos Vilmos Dimšlienės „Girkalnio darželyje „Pasakų šalis““ (2015 m. balandžio mėn.);

· priešmokyklinio ugdymo pedagogės Rūtos Rukšėnaitės - Kleivienės „Tylos stebuklinga versmė Girkalnio darželyje“ (2015 m. gegužės mėn.);

· priešmokyklinio ugdymo pedagogės Rūtos Rukšėnaitės - Kleivienės „Sudie, darželi!“ (2015 m. birželio mėn.);

· vyr. auklėtojos Vilmos Dimšlienės „Ugdymas per vaidybą Girkalnio darželyje“ (2015 m. birželio mėn.);

· direktorės Indrės Matevičienės, kūno kultūros pedagogės Viktorijos Litovčenkaitės  „Bendradarbiavimas su tėvais Girkalnio darželyje“ (2015 m. birželio mėn.);

· direktorės Indrės Malevičienės, priešmokyklinio ugdymo pedagogės Rūtos Rukšėnaitės - Kleivienės „Įgyvendintas Girkalnio darželyje projektas „Aš tyrinėtojas“““ (2015 m. liepos mėn.);

· priešmokyklinio ugdymo pedagogės Rūtos Rukšėnaitės - Kleivienės „Nuo grūdo iki duonos kepalo Girkalnio darželyje“ (2015 m. spalio mėn.).

Apie Girkalnio darželio veiklą ir jo ugdytinius, apie darželio ugdymo gerąją patirtį buvo rašyta internetinėje erdvėje ir spaudoje:

·  Raseinių Marcelijaus Martinaičio viešosios bibliotekos Girkalnio filialo bibliotekininkė V. Šileikienė „Girkalnio bibliotekoje įsibėgėja etnografiniai regionų metai“ (2015 m. vasario mėn.);

· Žaslių lopšelio - darželio direktorė E. Vitkauskienė „Vadovo įžvalgos buriant komandą; pedagogų veiklos vertinimas, įsivertinimas ir kvalifikacijos tobulinimas bei sąsajos su ugdytojo asmens tobulėjimu “ (2015 m. vasario mėn.);

· Šiaulių AVPK Raseinių r. PK Prevencijos poskyris „Susitikimai su policijos draugu Amsiumi“ (2015 m. kovo mėn.);

· Raseinių turizmo informacija apie ekologinės iniciatyvos konkursą „Eko?!” Logiška! 2015” (2015 m. balandžio mėn.);
· Raseinių Marcelijaus Martinaičio viešosios bibliotekos Girkalnio filialo bibliotekininkė V. Šileikienė „Pirmą kartą Girkalnio filiale apsilankė arkivyskupas“ (2015 m. gegužės mėn.);

· Raseinių vaikų ir jaunimo sveikatos priežiūros specialistė R. Simonavičienė apie mokinių, mokytojų ir visuomenės sveikatos priežiūros specialistų konkursą „Sveikuolių sveikuoliai“ (2015 m. gruodžio mėn.);

· Rūta Gudžiūnienė „Girkalnio darželis - šiuolaikiška ugdymo įstaiga“ (2015 m. gruodžio mėn.).
III. 2016 METŲ DARŽELIO VEIKLOS PRIORITETAI

Komandinio darbo ir bendravimo santykių kultūros kaita. Pasirinktas šis prioritetas, nes 2016 m. yra paskelbti bendruomenių metais.
Ugdymo kokybė ir veiksmingumas. Dėmesys skiriamas ugdomosios veiklos kokybei – tinkamai realizuojamas ugdymo turinys, atsižvelgiant į vaikų pasiekimų gebėjimų sritis (18 sričių). Taip pat bus tobulinamas pedagogų gebėjimas planuoti ugdomąją veiklą pagal vaikų gebėjimų sritis, o priešmokyklinio ugdymo grupėje - pagal savitą ugdymo planavimo sistemą.
Ugdymo kokybė yra glaudžiai susijusi su vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimu. Todėl bus akcentuojamas pedagogų gebėjimas tinkamai atlikti vaikų įvertinimus ir rezultatus panaudoti tolesnės jų pažangos plėtotei.
IV. TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
	1 prioritetas Ugdymo kokybė ir veiksmingumas

	1. TIKSLAS. Gerinti ugdymo (si) kokybę ir veiksmingumą.

	Uždaviniai:

	1.1. Skatinti vaiko individualių galių, santykio su kitais ir vaiko įgalinimo mokytis plėtotę.

	1.2. Efektyvinti ugdomosios veiklos turinio plėtrą ir veiklos planavimą.

	1.3. Plėtoti ugdomosios veiklos stebėseną ir jos rezultatų panaudojimą ugdomosios veiklos ir pedagogų kvalifikacijos tobulinimui.

	1.4. Užtikrinti vaikų pažangos ir pasiekimų organizavimo veiksmingumą, siekiant individualios vaiko pažangos.

	1.5. Stiprinti vaikų saugumą ir pasitikėjimą savimi.

	2 prioritetas Komandinio darbo ir bendravimo santykių kultūros kaita

	2. TIKSLAS. Plėtoti komandinio darbo ir bendravimo santykių kultūrą.

	Uždaviniai:

	2.1. Tobulinti darželio veiklą plėtojant komandinį darbą.

	2.2. Tobulinti darželio bendruomenės narių pozityvaus bendravimo ir bendradarbiavimo santykius.

	2.3. Plėtoti darželio kultūros tradicijas, palaikant teigiamą darželio įvaizdį.

	3 prioritetas Tėvų švietimo politika

	3. TIKSLAS. Stiprinti tėvų švietimo politiką.

	Uždaviniai:

	3.1. Stiprinti tėvų ir pedagogų bendradarbiavimą, padedant ugdytiniams siekti pažangos.

	3.2. Tobulinti tėvų informavimo sistemą.

	4 prioritetas Savitos ugdymo organizavimo sistemos kūrimas

	4. TIKSLAS. Kurti savitą ugdymo organizavimo sistemą, atliepiančią 2-6 metų vaikų poreikius.

	Uždaviniai:

	4.1. Užtikrinti savitą ugdymą, ugdant kūrybišką, atsakingą ir atvirą inovacijoms asmenybę.

	4.2. Plėtoti savitą ugdymą, paremtą tarpusavio susitarimais.

	5 prioritetas Darželio materialiniai ir finansiniai ištekliai

	5. TIKSLAS. Plėsti darželio materialinius ir finansinius išteklius efektyviam ugdymo proceso užtikrinimui.

	Uždaviniai:

	5.1. Gerinti ugdomąją aplinką, užtikrinant higieninių normų laikymąsi.

	5.2. Kurti saugią, patrauklią darželio aplinką, siekiant kokybiško ugdymo.

	6 prioritetas Darželio valdymas

	6. TIKSLAS. Tobulinti darželio valdymo sistemą, siekiant darbuotojų atsakomybės ir atskaitomybės.

	Uždaviniai:

	6.1. Vykdyti vidaus įsivertinimą, rezultatus panaudojant darželio veiklai tobulinti.

	6.2. Stiprinti darbuotojų atsakomybes ir atskaitomybes. 

	6.3. Efektyviai vykdyti darželio veiklos planų parengimo procesus.


V.  TIKSLŲ IR UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMAS

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	GERINTI UGDYMO KOKYBĘ IR VEIKSMINGUMĄ.
	Visi vaikai padarys individualią pažangą.


	1 prioritetas Ugdymo kokybė ir veiksmingumas

	1. Tikslas. Gerinti ugdymo (si)  kokybę ir veiksmingumą.

	1.1. Uždavinys. Skatinti vaiko individualių galių, santykio su kitais ir vaiko įgalinimo mokytis plėtotę.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Organizuoti pažintines-tiriamąsias veiklas, skatinti vaikus atlikti įvairius tyrimus ir kūrybinius darbus.


	Bus sudarytos sąlygos kiekvieno vaiko saviraiškai atsiskleisti, tyrinėti, kurti, eksperimentuoti, aktyviai dalyvauti ir kūrybiškai išreikšti save. 
	2016 m.



	Plėtoti projektinės veiklos įgyvendinimą.


	Įgyvendintas projektas, susiję su ugdymo turinio plėtros kokybe ir skatinantis individualią vaiko pažangą (pagal 1 priedą). Projektas bus susijęs su 2016 metų prioritetine veikla - ugdyti darželio bendruomenės kultūrą.
	2016 m.



	Aktyviai dalyvauti rajono, šalies bei tarptautiniuose renginiuose (projektuose, konkursuose, akcijose, varžybose, olimpiadose, pilietinėse iniciatyvose ir pan.)
	Dauguma vaikų sėkmingai dalyvaus šalies ir rajono konkursuose, varžybose, akcijose, iniciatyvose ir pan., atitinkančiose jų individualius gebėjimus ir poreikius
	2016 m.



	Organizuoti edukacines išvykas vaikams.
	Vaikams bus sudarytos galimybės keliauti po Girkalnio miestelį, kad pažintų šio krašto kultūrinį paveldą, tradicijas.

Darželio bendruomenės nariai vyks į Babtų lopšelį - darželį pasidalinti gerąja darbo patirtimi, vaikų ugdymo pasiekimais. 

Priešmokyklinės ugdymo grupės vaikai vyks į Šiaulius, į saldainių gamybos fabriką. Taip bus ugdomas vaikų profesijų pažinimas ir formuojamos ugdymosi karjerai galimybės.
	2016 m.



	Ugdymą sieti su vaikų praktine veikla, kasdieniu gyvenimu, organizuoti ugdomąsias veiklas netradicinėje aplinkoje.


	Ugdymas bus organizuojamas pagal priešmokyklinio ugdymo programą Opa pa.

Dauguma pedagogų sieks ugdomąsias veiklas organizuoti darželio lauko teritorijoje.

Kiekvienas pedagogas per mokslo metus suorganizuos bent 1 užsiėmimą netradicinėje aplinkoje. Tai bus įrašyta pedagogų savaitės veiklos planuose.
	2016 m.



	Diegti į vaiką orientuoto ugdymo modelį.


	Priešmokyklinio ugdymo grupės pedagogai per savaitę įgyvendins ne mažiau kaip vieno vaiko idėją.

Visi priešmokyklinio amžiaus vaikai sėkmingai baigs priešmokyklinio ugdymo programą.

Visi specialiųjų ugdymosi poreikių vaikai padarys individualią pažangą. 

Bus parinktos ugdomosios priemonės, kurios leis vaikui atskleisti savo unikalius gebėjimus (šviesos stalas, stikliniai molbertai ir pan.). Tai bus įrašyta pedagogų savaitės veiklos planuose.
	2016 m.



	1.2. Uždavinys. Efektyvinti ugdomosios veiklos turinio plėtrą ir veiklos planavimą.

	Plėtoti ugdymo turinį, atsižvelgiant į vaikų gebėjimų pasiekimų sritis (18 sričių).


	Visi pedagogai gebės pritaikyti ugdymo turinį pagal vaikų gebėjimų pasiekimų sritis (pagal 18 sričių).
	2016 m.



	Sukurti ir diegti ugdomosios veiklos planavimo modelį.


	Dauguma pedagogų gebės planuoti ugdomąją veiklą pagal priešmokyklinio ugdymo programą, kuomet planuojama veikla dienomis ir įtraukiamos vaikų idėjos.

Dauguma pedagogų gebės planuoti ugdomąją veiklą pagal ikimokyklinio ugdymo programą, kuomet planuojama veikla pagal vaikų gebėjimų pasiekimų sritis.

Muzikos ir kūno kultūros pedagogas planuos ugdomąją veiklą su mišraus amžiaus vaikų grupe pagal vaikų gebėjimų pasiekimų sritis.
	2016 m.



	Atnaujinti Raseinių r. Girkalnio darželio ikimokyklinio ugdymo programą.
	Atnaujinta Raseinių r. Girkalnio darželio ikimokyklinio ugdymo programa, kuri sudarys sąlygas plėtoti  ugdymo turinį, įgalinantį ugdyti save, savo aplinką ir šalį gerbiantį, saugiai besijaučiantį, pozityviai bendraujantį, aktyviai dalyvaujantį, mokytis nusiteikusį, kūrybingą vaiką.

Atnaujintas ugdymo turinys sudarys sąlygas planuoti ugdomąją veiklą pagal vaikų gebėjimų pasiekimų sritis.
	Iki 2016 m. rugsėjo 1 d.
2016 m.



	Stiprinti pedagogų gebėjimą planuoti ugdomąją veiklą, teisingai suformuluojant ugdomosios veiklos uždavinius.


	Visi pedagogai gebės teisingai formuluoti savaitinės ugdomosios veiklos uždavinius, kurie sudarys sąlygas kokybiškam ugdymo planavimui.
	2016 m.



	1.3. Uždavinys. Plėtoti ugdomosios veiklos stebėseną ir jos rezultatų panaudojimą ugdomosios veiklos ir pedagogų kvalifikacijos tobulinimui.

	Tobulinti ugdomosios veiklos stebėsenos bei analizės ir pagalbos pedagogui identifikavimo procedūras.


	Visų pedagogų bus atlikta veiklos stebėsena ir analizė (pagal 5 priedą).
Pagal poreikį pakoreguotas Raseinių r. Girkalnio darželio darbuotojų veiklos vertinimo, įsivertinimo ir kvalifikacijos tobulinimo aprašas, kuris sudarys sąlygas tobulinti pedagogų kvalifikaciją ir gerinti ugdomosios veiklos procesus. 
Visų pedagogų kvalifikacijos kėlimo duomenys bus suvesti www.ugdymosodas.lt
	2016 m.

2016 m. balandžio mėn.
Iki 2016 m. birželio 31 d.

	Įgytas pedagogo bendrąsias, dalykines ir didaktines kompetencijas sieti su vaikų ugdymo kokybe.
	Visi pedagogai įgytas žinias, gebėjimus, įgūdžius tiesiogiai panaudos ugdomojoje veikloje, užpildydami Seminarų refleksijos formas ir numatydami konkrečias veiklas.
	I etapu iki 2016 m. birželio 31 d. atlikta jų analizė.

II etapu iki 2016 m. gruodžio 31 d. atlikta jų analizė.

	Pedagogams dalintis gerąja darbo patirtimi.
	Visi pedagogai mažiausiai vieną kartą per metus kolegoms organizuos atvirą veiklą (pagal 2 priedą). Stebėjimo rezultatai bus panaudoti asmeniniam pedagogo profesiniam tobulėjimui.
	2016 m.



	1.4. Uždavinys. Užtikrinti vaikų pažangos ir pasiekimų organizavimo veiksmingumą, siekiant individualios vaiko pažangos.

	Pedagogams taikyti ugdomosios veiklos formas ir būdus, padedančius siekti individualios vaiko pažangos.


	Dauguma pedagogų gebės organizuoti veiksmingą vaikų ugdymą, panaudodami aktyviuosius vaikų ugdymo metodus. Tai sudarys sąlygas atskleisti vaiko pasiekimus, jį įvertinti ir numatyti tolesnės veiklos žingsnius.
	2016 m.



	Tobulinti pedagogų kompetencijas veiksmingai identifikuoti vaikų pažangą ir pasiekimus ugdomojoje veikloje.

	Nuolat bus vykdomi aptarimai su pedagogais dėl vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimo atlikimo pagal 18 vaiko žingsnelių metodiką (pagal 4 priedą).
Dauguma pedagogų gebės ugdomojoje veikloje taikyti veiksmingą individualios vaikų pažangos ir pasiekimų identifikavimo strategiją pagal vaikų gebėjimų pasiekimų sritis.
	2016 m.



	Organizuoti vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimo fiksavimą ir jo sklaidą.


	Mišraus amžiaus vaikų grupės pedagogai gebės įvertinti vaikus pagal 18 žingsnelių vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimo metodiką. Nuolat bus vykdomos konsultacijos, pokalbiai dėl kokybiško įvertinimo atlikimo.
Priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės pedagogai gebės įvertinti 5 m. amžiaus vaikų pasiekimus pritaikant 18 žingsnelių vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimo metodiką.

Kūno kultūros pedagogas ir m muzikos pedagogas aktyviai įsitrauks į vaikų pažangos ir pasiekimų įvertinimą. Tobulins sukurtas įvertinimo formas.

Ne rečiau kaip tris kartus per mokslo metus (spalio, vasario, gegužės mėn.) pedagogai suorganizuos pokalbius su tėvais dėl atlikto įvertinimo ir numatys tolesnės veiklos žingsnius kartu su tėvais.
	2016 m.



	1.5. Uždavinys. Stiprinti vaikų saugumą ir pasitikėjimą savimi.

	Dalyvauti socializacijos programose.


	Priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai dalyvaus tarptautinėje programoje „Zipio draugai“. 
Tarptautinė ankstyvosios prevencijos programa „Zipio draugai“ ugdys vaikų socialinius ir emocinių sunkumų įveikimo gebėjimus: mokins vaikus suvokti ir kalbėti apie jausmus, įdėmiai išklausyti, susidraugauti ir išsaugoti draugystę, kreiptis pagalbos ir padėti aplinkiniams, įveikti vienišumą, atstūmimą, patyčias ar priekabiavimą, spręsti konfliktus, lengviau išgyventi pasikeitimus ir netektis.
Priešmokyklinio ugdymo pedagogė Rūta Rukšėnaitė - Kleivienė įgis pažymėjimą, leidžianti vesti „Zipio draugų“ ugdomąsias veiklas.
	2016 m.

Iki 2016 m. birželio 31 d.


Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

2 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

3 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

4 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

5 uždavinys - mokytojų tarybos nariai

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	UŽTIKRINTI KOMANDINIO DARBO IR BENDRAVIMO SANTYKIŲ KULTŪROS KAITĄ.
	Teigiamas darželio įvaizdis.

Darželio kultūra, atspindinti darželio gyvenimo vertybes ir normas, veiklą grindžiant visų bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu.

Įgyvendintų bendrų projektų, šventinių renginių skaičius.

Sukurtų išorinių darželio kultūros elementų skaičius.


	2 prioritetas Komandinio darbo ir bendravimo santykių kultūros kaita

	2. Tikslas. Plėtoti komandinio darbo ir bendravimo santykių kultūrą.

	2.1. Uždavinys. Tobulinti darželio veiklą plėtojant komandinį darbą.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Aktyvinti pedagogų bendradarbiavimą, plėtojant ugdymo turinį.


	Visi pedagogai savo planuose numatys bendrą projektinę veiklą (pagal 1 priedą). Tai padės ugdyti darželio pedagogų bendruomeniškumą ir susitarimais paremtą darželio kultūrą.
Visi pedagogai savo planuose numatys šventinius renginius, kuomet juos organizuos ne mažiau kaip 2 pedagogai.
	2016 m.



	Plėtoti darželio išorės ryšius, įtraukiant naujus darbuotojus.
	Dauguma bendruomenės narių aktyviai dalyvaus visuomeninėje veikloje.

Visi pedagogai įsipareigos per metus sudalyvauti bent 1 veikloje kartu su socialiniais partneriais (Girkalnio seniūnija, Girkalnio miestelio biblioteka, Girkalnio pagrindinė mokykla, Kaimų bendruomenė „Girkalnis“ ir pan.)
	2016 m.

	2.2. Uždavinys. Tobulinti darželio bendruomenės narių pozityvaus bendravimo ir bendradarbiavimo santykius.

	Ugdyti pedagogų pozityvaus bendravimo su vaiku kompetencijas.


	Bus atliktas tyrimas pagal darželio vidaus įsivertinimo planą. Pasirinkta analizuoti sritį „Etosas“.
Įsigyta ir naudojama motyvacinė lenta, padedanti palaikyti pozityvų santykį tarp pedagogo ir vaiko.
	2016 m.



	Tęsti darželio bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo tradicijas.


	Palaikomos bendruomenės nario idėjos, puoselėjančios darželio veiklą.

Visi darželio darbuotojai dalyvaus Kalėdinėse akcijose.

Visi darželio darbuotojai dalyvaus mokslo metų aptarimo renginyje.

Visi darželio darbuotojai dalyvaus šventiniame renginyje „Aš, tėtis ir mama esame iškylaujanti šeima“

Dauguma darželio darbuotojų įsijungs į organizuojamas akcijas, iniciatyvas, konkursus, varžybas ir pan.
	2016 m.



	Tęsti aktyvią savivaldos institucijų veiklą, siekiant savivaldos ir efektyvios darželio valdymo dermės.


	100 proc. suorganizuoti mokytojų tarybos posėdžiai (pagal 4 priedą).

100 proc. suorganizuoti darželio tarybos posėdžiai (pagal 3 priedą).

Tai sudarys sąlygas plėtoti komandinį darbą ir kurti darželio kultūrą, paremtą darželio bendruomenės narių susitarimais.
	2016 m.



	Plėtoti vadovo ir darbuotojų bendravimą, siekiant efektyvios darželio veiklos.


	Suorganizuotas darželio darbuotojų ir vadovo metinis pokalbis. Remiantis pokalbio rezultatais bus modeliuojama tolesnė darželio veikla.
	2016 m.

	2.3. Uždavinys. Plėtoti darželio kultūros tradicijas, palaikant teigiamą darželio įvaizdį.

	Sukurti darželio kultūros sampratos modelį.

	Bus sukurtas darželio kultūros sampratos aprašas, kuris leis toliau plėtoti darželio kultūros tradicijas ir sudarys galimybę vienodam visų darbuotojų kultūros suvokimui.
	iki 2016 m. gruodžio 31 d.


	Skatinti darželio darbuotojus palaikyti bendrą darželio kultūrą.


	Parengtas bendras vertybių sąrašas, skelbiamas darželio visiems matomoje vietoje (darželio koridorius). Išdiskutuotos vertybės užrašytos magnetinėje lentoje. Visi darbuotojai laikosi susitarimų. Vertybės peržiūrimos pagal poreikį.
	2016 m.



	Sukurti darželio išorinius kultūros elementus.


	Bus sukurti darželio išoriniai kultūros elementai - vertybių lentelės ant laiptų. Taip bus formuojamas teigiamas darželio įvaizdis, suteikiama tėvams informacija apie darželio kultūrą.
	2016 m.



	Organizuoti informacijos sklaidą apie darželį.


	Informatyvi internetinė svetainė. Ją administruos, visą informaciją talpins direktorius.
Visi įpareigoti pedagogai parengs informaciją (straipsnius) apie įgyvendintas ugdomąsias veiklas spaudai.
	2016 m.




Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

2 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai, darželio tarybos nariai

3 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	STIPRINTI TĖVŲ ŠVIETIMO POLITIKĄ.
	Vaikų, kurių visiškai tenkinami ugdymosi, socialiniai, psichologiniai bei emociniai saugumo poreikiai, dalis.

Teigiami tėvų atsiliepimai apie darželį ir jo veiklas.
Įgyvendintų bendrų su tėvais projektų, šventinių renginių, akcijų, iniciatyvų ir pan. skaičius.




	3 prioritetas Tėvų švietimo politika

	3. Tikslas. Stiprinti tėvų švietimo politiką.

	3.1. Uždavinys. Stiprinti tėvų ir pedagogų bendradarbiavimą, padedant ugdytiniams siekti pažangos.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Plėtoti tėvų pedagoginį ir psichologinį švietimą.


	Dauguma tėvų turės pakankamai pedagoginių ir psichologinių žinių, padedančių sėkmingai bendrauti ir bendradarbiauti su vaiku, siekiant individualios pažangos.
	2016 m.



	Aktyvinti tėvų ir pedagogų bendravimą ugdytinių pažinimui.


	Daugumos tėvų bendradarbiavimas su pedagogais užtikrins jų vaiko sėkmingą individualią pažangą.

Ne rečiau kaip tris kartus per metus suorganizuoti grupių tėvų susirinkimai aptarti vaiko individualią pažangą.
	2016 m.



	Organizuoti kolegišką, draugišką bendravimą skatinančius renginius.


	Suorganizuoti kiekvienais metais: šeimos šventė, kalėdinė šventė, mokslo metų užbaigimo šventė (pagal 1 priedą). 

Suorganizuota kiekvienais metais ne mažiau kaip po vieną vaiko individualią pažangą skatinantį projektą (šventinį renginį, akciją ir pan.), bendradarbiaujant su tėvais (pagal 1 priedą).
	2016 m.



	3.2. Uždavinys. Tobulinti tėvų informavimo sistemą.

	Įdiegti elektroninį dienyną.


	Sukurtas elektroninis dienynas. Taip bus operatyviai, tiksliai ir aiškiai perduota informacija tėvams apie veiklas darželyje.
	per 2016 m.



	Parengti informatyvius įgyvendintų projektų, šventinių renginių aprašus.


	Parengti visų įgyvendintų projektų, šventinių renginių aprašai, kurie suteikia informaciją tėvams apie įgyvendintą ugdomąją veiklą.
	2016 m.



	Atnaujinti tėvų (globėjų/rūpintojų) informavimo ir švietimo sistemos tvarkos aprašą.


	Atnaujintas tėvų (globėjų/rūpintojų) informavimo ir švietimo sistemos tvarkos aprašas. Pakoreguotas dokumentas pedagogus įpareigos siekti bendros tėvų švietimo politikos. 
	iki 2016 m. birželio 31 d.


Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai, darželio tarybos nariai

2 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai, darželio tarybos nariai

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	KURTI SAVITĄ UGDYMO ORGANIZAVIMO SISTEMĄ, ATLIEPIANČIĄ VAIKŲ POREIKIUS.
	Darželis, atliepiantis 2-6 metų vaikų ugdymosi poreikius.

Darželis, turintis savitą ugdymo organizavimo sistemą, paremtą tarpusavio susitarimais.

Darželis yra tarptautinės vaikų ugdymo organizacijos OMEP narys.

Darželis yra Respublikinės ikimokyklinio ugdymo kūno kultūros pedagogų asociacijos (RIUKKPA) narys.

Darželis yra Respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narys.




	4 prioritetas Savitos ugdymo organizavimo sistemos kūrimas

	4.Tikslas. Kurti savitą ugdymo organizavimo sistemą, atliepiančią 2-6 metų vaikų

poreikius.

	4.1. Uždavinys. Užtikrinti savitą ugdymą, ugdant kūrybišką, atsakingą ir atvirą inovacijoms asmenybę.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Parengti savitas ugdomosios veiklos planavimo formas.


	Parengtos savitos ugdomosios veiklos planavimo formos mišraus amžiaus grupėje ir priešmokyklinio ugdymo grupėje. Ugdymas taps kokybiškesnis ir atliepiantis vaikų poreikius. Bus atrandamos ir skleidžiamos pažangios ugdymo proceso organizavimo formos ir geroji praktika.
	2016 m.



	Organizuoti ugdomąsias veiklas pagal Emilio Reggio sistemą.


	Kasdienė ugdomoji veikla bus paremta Emilio Reggio idėjomis.

Direktorius pristatys pranešimą apie Emilio Reggio ugdymo idėjas.

Pedagogams bus sudarytos sąlygos nuvykti į Vilnių, į darželį, kuris pagal šią sistemą. 

Ne mažiau kaip vieną veiklą per metus grupių pedagogai suorganizuoja vaikams darželio lauko teritorijoje, paremtą Emilio Reggio filosofija.
	2016 m.



	Plėsti ugdymo(si) aplinkas darbui su 2-6 metų vaikais.
	Įrengta „Dailės salelė“. Bus ugdoma vaikų vizualinė raiška. Vaikai sieks sukurti originalių, išraiškingų dailės darbelių, skleis savo vizualinės raiškos ir kūrybos individualumą, noriai, su džiaugsmu imsis vizualinės kūrybos.
	2016 m.

	4.2. Uždavinys. Plėtoti savitą ugdymą, paremtą tarpusavio susitarimais.

	Parengti savito ugdymo sampratos aprašus.


	Parengta Girkalnio darželio kokybiško ugdymo samprata, paremta pedagogų bendru susitarimu. 

Tai efektyvins ugdomąjį procesą darželyje, bus analizuojama ir pagal bendrus susitarimus vertinama ugdomoji veikla, diagnozuojami ugdymo organizavimo trūkumai ir taip inicijuojami pokyčiai ugdymo kokybei gerinti.
	iki 2016 m. lapkričio 31 d.



Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

2 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	PLĖSTI DARŽELIO MATERIALINIUS IR FINANSINIUS IŠTEKLIUS.
	Sėkmingai panaudotos mokinio krepšelio lėšos ugdymo priemonėms įsigyti.

Sėkmingai panaudotos lėšos ugdymo reikmėms.

Pradėti darželio pastato išorės ir vidaus patalpų renovacijos procesai.

Atnaujinta darželio lauko žaidimų aplinka (gavus lėšų).




	5 prioritetas Darželio materialiniai ir finansiniai ištekliai

	5. Tikslas. Plėsti darželio materialinius ir finansinius išteklius efektyviam ugdymo

proceso užtikrinimui.

	5.1. Uždavinys. Gerinti ugdomąją aplinką, užtikrinant higieninių normų laikymąsi.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Aktyvinti darželio renovacijos procesus, užtikrinant higieninių normų laikymąsi.


	Pradėta darželio pastato išorinė ir vidaus patalpų renovacija.

Įsigyti langų ribotuvai.
	2016 m.

	5.2. Uždavinys. Kurti saugią, patrauklią darželio aplinką, siekiant kokybiško ugdymo.

	Plėsti kokybiškų ugdomųjų priemonių įsigijimą.


	Įsigyta kokybiškų ugdomųjų priemonių ikimokyklinės ugdymo programos ir bendrosios priešmokyklinės ugdymo programos įgyvendinimui.

Įsigytas nešiojamas pianinas.
	2016 m. (gavus lėšų)


	Plėsti informacines technologijas ugdymo proceso modernizavimui.


	Įsigyta interaktyvi lenta priešmokyklinio ugdymo grupėje.  Vaikai būtų labiau motyvuoti įsitraukti į ugdomąjį procesą, o lentoje atliekamos užduotys leistų geriau įsiminti bei suprasti pateikiamą medžiagą. 
	2016 m. (gavus lėšų)



	Tobulinti bendrųjų darželio erdvių estetinį vaizdą.
	Įkurta erdvė fotografijų parodoms eksponuoti.
Atnaujinta muzikos - sporto salė, suteikiant estetinių elementų (fototapetas, užrašai ant laiptų).
	2016 m.



	Atnaujinti sukurtas darželio ugdomąsias lauko erdves.
	Atnaujinti poilsio oazės kampelį; akmenukų sveikatingumo takelį; skaičių pažinimo erdvę; futboliuko aikštelę; vasarinių augalų kalnelį; augalų - akmenukų - drožlių mozaikų kompoziciją „po virtuvės langu“; perėją vaikų eismo pažinimui.

Sukurti ant atnaujintos kiemo dangos vaikų fizinio lavinimo elementus.
	2016 m.



	Aktyvinti darželio lauko žaidimų vaikams įsigijimo procesus.
	Įsigytas kokybiškas, atitinkantis vaikų saugumo reikalavimus, patrauklus lauko žaidimų įrengimas.

Įsigytos 2 smėlio dėžės.
	2016 m. (gavus lėšų)




Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius

2 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

	Metų tikslas
	Efekto kriterijus

	TOBULINTI DARŽELIO VALDYMO SISTEMĄ, SIEKIANT DARBUOTOJŲ ATSAKOMYBĖS IR ATSKAITOMYBĖS.


	Įvykdyti darželio vidaus įsivertinimo planai.

Parengtas kokybiškas darželio strateginis planas ir kokybiškas 2016 metinis planas.
Vidaus įsivertinimo rezultatai įtraukti į 2016, 2017 metinius veiklos planus ir įtakojantys darželio veiklos procesus.

90 proc. tikslumu įgyvendintas darželio 2016 metų veiklos planas.




	6 prioritetas Darželio valdymas

	6. Tikslas. Tobulinti darželio valdymo sistemą, siekiant darbuotojų atsakomybės ir atskaitomybės.

	6.1. Uždavinys. Vykdyti vidaus įsivertinimą, rezultatus panaudojant darželio veiklai tobulinti.


	Priemonės
	Tikslų ir uždavinių lūkesčiai
	Įvykdymo laikas

	Organizuoti vidaus įsivertinimo procesus.
	100 proc. įgyvendintas darželio vidaus įsivertinimo planas (pagal 6 priedą).

Įgyvendintas planas sudarys sąlygas kokybiškai pasirengti darželio vidaus įsivertinimo procesams, bus įvykdytas platusis įsivertinimas, atlikta pasirinktos srities analizė.
	2016 m.

	Užtikrinti vidaus įsivertinimo rezultatų panaudojimą darželio veiklai tobulinti. 
	Vidaus įsivertinimo rezultatai įtraukti į darželio 2017 m. veiklos planą ir tiesiogiai įtakos darželio veiklos procesus.
	2016 m.



	6.2. Uždavinys. Stiprinti darbuotojų atsakomybes ir atskaitomybes.

	Organizuoti produktyvią darželio turto valdymo darbo grupės veiklą.


	Suorganizuoti darželio turto valdymo darbo grupės pasitarimai, priimant rezultatyvius sprendimus.
	2016 m.



	6.3. Uždavinys. Efektyviai vykdyti darželio veiklos planų parengimo procesus.

	Organizuoti kokybiškų darželio veiklos planų parengimą.


	Sudaryta darbo grupė kokybiškam darželio 2017 m. veiklos plano parengimui. Vyks pasitarimai dėl bendrų veiklų susitarimo, dėl išsikeltų prioritetų ir pan.

Parengtas kokybiškas darželio 2016-2018 m. strateginis planas, atitinkantis rajono, regiono, valstybės švietimo politiką. Įvykdyta jo sklaida.
Parengtas kokybiškas 2016 m. veiklos planas, atitinkantis rajono, regiono, valstybės švietimo politiką ir numatantis darbuotojų atsakomybes, atskaitomybes. Įvykdyta jo sklaida.
	2016 m.




Atsakingi plano vykdytojai:

1 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai

2 uždavinys - direktorius

3 uždavinys - direktorius, mokytojų tarybos nariai, darželio tarybos nariai

VI. ASIGNAVIMAI IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI

	Ekonominės klasifikacijos grupės
	2015 m.

asignavimai
(tūkst. Eur)
	2016 m.

projektas

(tūkst. Eur)

	1. FINANSAVIMO ŠALTINIS
	
	

	Mokinio krepšelio lėšos iš viso:
	27,3
	34,8

	2. Išlaidos:
	
	

	2.1. Darbo užmokestis ir socialinis draudimas
	26,2
	33,7

	2.2. Prekių ir paslaugų naudojimas
	1,1
	1,1

	2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI
	
	

	2.1. SAVIVALDYBĖS LĖŠOS MOKYMO APLINKAI FINANSUOTI
	89,4
	70,9

	2. Išlaidos:
	
	

	2.1. Darbo užmokestis ir socialinis draudimas
	55,5
	51,8

	2.2. Prekių ir paslaugų naudojimas
	33,9
	19,1


VII. METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI
Darželio veiklos planą vertins aukščiausia darželio savivaldos institucija – darželio taryba 1 kartą per metus.

Vertinimo kriterijai:
· pasirinktų prioritetų įgyvendinimas;

· numatytų priemonių veiklos turinyje įgyvendinimas.

_________________________________
